Bera§Alanya

ALTERMATIFSIZ TATIL CENMETI

SURDURULEBILIRLIK
RAPORLAMASI




ICERIK
Rapor Hakkinda
Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri
Cevre Etkilerinin Azaltiimasi
Enerji Yonetimi
Personel ve Calisma Hayati
Sosvyal ve Kilturel Calismalar

O |01 [B (N =




1.Rapor Hakkinda

2023 yili itibariyle suirdurulebilirlik calismalarimiza basladik. Bu dogrultudaki
amacimiz; yonetimimiz, ¢calisanlarimiz, misafirlerimiz ve tedarikcilerimiz ile
yaptigimiz ve yapacagimiz ortak calismalar ile bu alanda yaratacagimiz
farkindaligi artirarak; su, enerji ve atik yonetimi konularinda cevre riskimizi en
aza indirgeyerek gelecek nesillere daha iyi bir yasam sunmak, ortak hedef ve
basarilara donusturebilmektir.




SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

»  Saglik, glivenlik, isgiicli ve cevresel konularda dahil olmak lizere yiirirlikteki tim yerel/bolgesel, ulusal ve
uluslararasi tum yasal yukumlulukleri eksiksiz yerine getirmeyi,

»  Surdirilebilirlik politikamz gelecek nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak, dogal ve kiiltiirel miraslara sahip
cikmak, calisanlarimizin refah seviyelerini artirmak amaciyla hedeflenmistir.

»  Ulkemizin/bélgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltiiriinii yansitan/tamtan uriin/hizmet olmasina,énem veririz.
Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina dikkat ederiz.

Enerji tuketimlerinde yenilenebilir enerji kaynaklar kullanmay1 amacliyoruz.
Su israfindan kacinilmayi,su tasarrufunu saglamayi ve ihtiyac duyuldukca kullanmayr amaclanz.

Atiklarimizi kaynagindan azaltmay1 ve miimkiin oldugu kadar geri kazanmay saglar, atiklar tehlike siniflarina gore
ayirmaya ozen gosteririz.

»  Tesisimizde aldigimiz malzemelerde “geri doniisim” ve “cevre dostu” etiketi olanlar tercih ederek dogay1 korumaya
katkida bulunmay1 ve yeniden kullanim firsatlar yaratmayi hedeflemekteyiz.

»  Enerji verimliligi icin uygun uriin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve
kullanmaya calisinz.

> Te§{s blinyesindeki tiim alanlara ve faaliyetlere fiziksel engelli ve diger 6zel ihtiyaclan olan kisiler icin erisebilirlik
saglanz.

Sosyal ve kilturel miraslan gelecek nesillere aktarmak amaci ile misafirlerimizi ve personellerimizi bilgilendirmeyi,

»  Personellerimizi egitimler ile bilinclendirip birey olarak cevre duyarliligini arttirmaya 6zen gosterir, iklim degisikliligi
ve dogal afetler hakkinda personel bilgi panosuna bilinclendirici yazilar asmaktayiz

»  Personellerimiz arasinda cinsiyet ayrimi yapmadan esit Ucret politikasi ile hareket eder, kadin personellerimizi is
gucune katilimin destekleriz.

Tesisimizde cocuk isci calistirilmasina misaade etmez ve tum is ortaklarimizdan da ayni hassasiyeti bekleriz.

Tesisimiz icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, dusunce ve isteklerini, duygularnni rahatca ifade
edebilecekleri, kendilerini 6zgur ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunanz.




2 Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

< "Mukemmellik bizim gelecegimizdir.” felsefesini benimseyen profesyonel
ekibi ile hizmet veren Bera Alanya Otel dinlenmek, yenilenmek, keyifli
bir tatil gecirmek ya da is toplantilarindan maksimum verim almak
isteyenlere rahat ve keyifli bir konaklama deneyimi saglamayi
hedeflemektedir.

< Otelimizin hizmet kalitesi misafir tercihlerinin yan sira bagimsiz
kuruluslar tarafindan da belgelenmistir.

< Bera Alanya 6 farkli kalite belgesine sahip Turkiye'nin ilk alkolsuz aile
oteli olma 6zelligine sahiptir ve "Helal Uygunluk Belgesi"ni almaya hak
kazanmistir. Hizmet verdigi sektorde grubunun “Ilk ve tek 5 Yildizli
Oteli" olma ozelligi tasiyan 2007 yilinda kapilarini acan, adin1 Akdeniz'in
incisi Alanya'dan alan Bera Alanya Otel yeni nesil tatil anlayisiyla
doganin ve huzurun tam kalbinde yerini almaktadir.




Otelimizde minimum 42 metrekare biyiikliiglinden baslayan 334 oda bulunmaktadir. Ayrica bir kral
dairesi, 4 adet engelsiz oda , farkli kapasitelerde 7 adet toplanti salonu ve 1 adet 500 kisilik konferans
salonu, kadinlara ozel 2'si terasta olmak uzere 1'i kapali havuz ve spa merkezi, erkeklere ozel 1 acik, 1
kapali havuz ve spa merkezi, ailelere ozel aquapark ve olimpik yuzme havuzu, geleneksel Turk
mutfaginin seckin meniilerinin oldugu bir restoran ve dort kafe bulunmaktadir.
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Alize Toplanti Salonu

Kral Dairesi Fuaye Alan




Kadinlar ve Erkeklere Ozel Kapali Havuzlar

Engelli Plaj Sandalyeleri

Kadinlara Ozel Havuz




3.Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

2023 2024
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» Kisi basi atik tuketimlerini kiyaslayacak olursak 2024 yilinda toplam atik tuketimiz 2023 yilina kiyasla
yaklasik olarak % 1oraninda azalma gorulmustur. Atiklarimizi tesisimizde azaltma hedeflerimiz her
gecen yil minimuma indirgeyecegiz. Personel ve misafir alanlarinda sebil kullanimi ve tesis
genelindeki tek kullanimlik urunlerin alimlarinin azaltilmasina 6zen gosterilmistir. Odalarda 2023
yilinda kullanilan buklet malzemelerini bu yil kartujlu olarak degisimi yapilmistir. Biifelerimizde tek
kullamimlik Uriinler yerine dokme uriinler tercih edilerek ambalaj atig1 miktarinin azaltilmasi
konusunda daha dikkatli oluyoruz.




Su Sebili

Kartuj Sampuanlik




Atiklan dogru sekilde, ozelliklerine
gore ayn alanlarda depolar, yasal
depolama sure sinirlarint asmadan

lisansli/yetkili firmalara teslim
ederek, kayitlarint muhafaza ederiz.

Yasal diizenlemelere uyum saglar
cevre etkimizi azaltmaya calisinz.

Personel ve misafirlerimizinde bu
ayrima dikkat etmeleri icin tesvik
edici bilgilendirme yazilan
kullanmakta ve egitimler
vermekteyiz.




4.Enerji Yonetimi

2023 yili Enerji Tiiketimi 2024 y1h Enerji Tiiketimi
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» Yukarida yer alan grafigimizde 2023 yilindaki 12 aylik degerlerimiz ,2024 yilinda ise 10 aylik
degerlerimiz bulunmaktadr.

» Tesisimizde enerji tasarrufu amaciyla 3 farkli 1sitma sistemi kullanmaktayiz bunlarin ilki gunes
enerjisi sistemimizdir diger sistemlerimiz havanin yagmurlu veya giinesli olmadigi glinlerinde
kullanilmak iizere sistemimizde bulunmaktadir. Tesisimizin genel alan lavabolarinda sensorlii el
yikama lavabolan ve sensorlu aydinlatmalar kullanmaktayiz. Personel alanlarn koridorlarinda ve
yangin c¢ikislarinda sensorlu aydinlatmalar kullanmaktayiz. Genel ¢evre aydinlatmalarinda,
camasirhane ve genel alan klimalarini belirli zaman araliklarinda calistirmaktayiz. Misafir
odalarimizda enerji tasarrufu amaciyla kartl elektrik sistemi ve balkon kapilarinda bulunan
sensorler ile balkon kapisi acildig1 anda klimay1 devreden cikaran bir sistem kullanmaktayiz.




Gunes Enerjisi Panelleri

Sensorli Musluklar




2023-2024 yil Aylik Enerji Tuketimleri
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5.Personel Calisma Hayatl

2023 2024
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» Personellerimiz arasinda cinsiyet ayrim yapmadan esit Ucret politikasi ile hareket eder, kadin
personellerimizi is gucune katilimini destekleriz. Isletmemizde kadin calisana olan hassasiyetimiz her
gecen yil artmaktadir. Bu yil bir onceki yila oranla kadin calisanlarimzin sayisi arttirmis
bufunmaktaylz.2025 yili hedeflerimiz arasinda bir onceki yila oranla daha fazla kadin calisan

istihdam1 saglamay1 hedefliyoruz.
» Aym zamanda tesisimizde cocuk isci calistirilmasina musaade etmemekteyiz.




6.Sosyal ve Kulturel Calismalar

Kulturel calismalarimizda misafirlerimize Turk kultur ve geleneklerini tanitmak
amaciyla cesitli hizmetler sunuyoruz.

= Turk gecesi organizasyonlan
= Gozleme sunumu

= Turk yemekleri ve tatlilar
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= Kadinlara ozel matineler




Turk Yemekleri ve Tatlilarn

Turk Mezeleri

Serbetli Tatlilar

Hiinkar Begendi Biber Dolmasi




= Turk hamami

- Hat sanati ve hediyelik esya dukkan1 mevcuttur

Kulturel ve Tarihi miraslarin temsil gorselleri Geri donusum amach bahce suslemesi




Tesisimizde biyocesitliligin
korunmasi icin caretta
caretta kaplumbagalarinin
ureme donemlerinde sahil
kiy1 seritinde yumurtladiklan
alanlar koruma altina
alinmaktadir.

Tesisimizde dogal kosullarina
uygun noktalarda
kus yuvalarimiz mevcuttur. Tesisimizin cevresinde
hayvanlarin barinma ve
beslenme ihtiyaclarim
karsilamak icin kedi evlerimiz
mevcuttur.




